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年
末
は
27
日（
金
）ま
で
で
す
が
…
…

町
の
職
員
と
給
与
状
況
に
つ
い
て
の
公
表
で
す

令
和
２
年
度　

非
常
勤
職
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を
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ま
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年
末
の
役
場
・
保
健
セ
ン
タ
ー
・
福
祉
セ
ン
タ
ー
の
一
般
業
務
は
12
月
27
日（
金
）ま
で
、
12
月
28
日（
土
）～
₁

月
₅
日（
日
）ま
で
休
業
さ
せ
て
頂
き
ま
す
。
た
だ
し
、
業
務
に
よ
っ
て
利
用
し
て
頂
け
る
も
の
も
あ
り
ま
す
。

27日27日27日（金）（金）（金）（金）
町役場の一般業務

年
末
年
始

ね
こ
・
犬
の
引
取
業
務

◎
戸
籍
の
届
出

　

戸
籍
に
関
す
る
届
け
出（
出
生
届
・

婚
姻
届
・
死
亡
届
な
ど
）
は
、
休
業

期
間
中
で
も
提
出
で
き
ま
す
。

◆
問
合
せ
　
住
民
人
権
課

　
　
　
　
　

☎
９
８-

５
５
１
５

◎
ご
み
・
し
尿
の
収
集

　

ご
み
シ
ー
ル
に
同
封
さ
れ
て
い
る

日
程
表
の
と
お
り
収
集
を
行
い
ま
す
。

臨
時
ご
み
の
収
集
に
つ
い
て
は
、
12

月
20
日（
金
）ま
で
に
、
ま
た
、
臨
時

し
尿
汲
み
取
り
に
つ
い
て
は
、
12
月

27
日（
金
）ま
で
に
、
生
活
環
境
課
へ

お
申
込
み
く
だ
さ
い
。

・
12
月
最
終
ご
み
収
集
日

　

も
え
る
ご
み　
　

12
月
31
日（
火
）

　

粗
大
ご
み　
　
　

12
月
25
日（
水
）

　

�

ビ
ン
・
カ
ン
混
合	

�

12
月
23
日（
月
）

　

金
属
類　
　
　
　

12
月
18
日（
水
）

　

ペ
ッ
ト
ボ
ト
ル　

12
月
26
日（
木
）

　

プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
製
容
器
包
装

　
　
　
　
　
　
　
　

12
月
19
日（
木
）

※�

最
終
ご
み
の
日
以
降
に
出
さ
れ
た

ご
み
は
一
切
収
集
し
ま
せ
ん
の
で
、

ご
注
意
く
だ
さ
い
。

・
１
月
年
始
の
ご
み
収
集
日

　

も
え
る
ご
み　
　

１
月
７
日（
火
）

　

粗
大
ご
み　
　
　

１
月
８
日（
水
）

　

�

ビ
ン
・
カ
ン
混
合	

�

１
月
13
日（
月・祝

）

　

金
属
類　
　
　
　

１
月
15
日（
水
）

　

ペ
ッ
ト
ボ
ト
ル　

１
月
23
日（
木
）

　

プ
ラ
ス
チ
ッ
ク
製
容
器
包
装

　
　
　
　
　
　
　
　

１
月
９
日（
木
）

・
１
月
の
し
尿
収
集
日

　

小
型
・
一
般　
　

１
月
９
日（
木
）

　

２
回
取
り　
　
　

１
月
22
日（
水
）

※�

１
月
１
日（
水
）～
１
月
６
日（
月
）

の
ご
み
の
収
集
は
休
ま
せ
て
頂
き

ま
す
の
で
、
ご
注
意
く
だ
さ
い
。

・
年
末
年
始
の
南
河
内
環
境
事
業
組

　

合
の
ご
み
の
搬
入
受
付

　

年　

末　
　

12
月
27
日（
金
）ま
で

　

年　

始　
　

１
月
６
日（
月
）か
ら

　

ご
み
搬
入
受
付
時
間
は
、午
前
９
時

30
分
～
午
後
４
時
30
分
ま
で
で
す
。

◆
問
合
せ
　
生
活
環
境
課
　

　
　
　
　
　
☎
９
８-

５
５
２
2

◎
町
立
図
書
室

◎
町
立
公
民
館

　

12
月
29
日（
日
）～
１
月
３
日（
金
）

ま
で
休
室
、
休
館
し
ま
す
。

◆
問
合
せ

　
町
立
図
書
室 

☎
９
８-
５
５
２
６

　
町
立
公
民
館 

☎
９
８-
５
５
３
０

◎
町
立
総
合
ス
ポ
ー
ツ
公
園

　

体
育
館
、
テ
ニ
ス
コ
ー
ト
、
グ
ラ

ン
ド
と
も
、
12
月
28
日（
土
）～
１
月

４
日（
土
）ま
で
休
園
し
ま
す
。

◆
問
合
せ
　
町
立
総
合
体
育
館

　
　
　
　
　
☎
９
８-

５
３
４
４

◎
町
立
竹
内
街
道
歴
史
資
料
館

◎
大
道
旧
山
本
家
住
宅

　

12
月
28
日（
土
）～
１
月
４
日（
土
）

ま
で
休
館
し
ま
す
。

◆
問
合
せ

　
町
立
竹
内
街
道
歴
史
資
料
館

　
　
　
　
　
☎
９
８-

３
２
６
６

　
生
涯
学
習
課 

☎
９
８-

５
５
３
４

◎
ま
ち
づ
く
り
観
光
交
流
セ
ン
タ
ー

　

12
月
29
日（
日
）～
１
月
３
日（
金
）

ま
で
休
館
し
ま
す
。

◆
問
合
せ
　
観
光
産
業
課

　
　

☎
９
８-

５
５
２
１

◎
竹
内
街
道
交
流
館

　

12
月
28
日（
土
）～
１
月
４
日（
土
）

ま
で
休
館
し
ま
す
。

◆
問
合
せ
　
観
光
産
業
課

　
　

☎
９
８-

５
５
２
１

◎
町
立
万
葉
ホ
ー
ル

　

12
月
28
日（
土
）～
１
月
５
日（
日
）

ま
で
休
館
し
ま
す
。

◆
問
合
せ
　
総
務
政
策
課

　
　
　
　
　
　
☎
９
８-

０
３
０
０

◎�

い
き
い
き
交
流
広
場（
町
立
グ
ラ

ウ
ン
ド
ゴ
ル
フ
等
多
目
的
広
場
）

　

12
月
28
日（
土
）～
１
月
４
日（
土
）

ま
で
休
場
し
ま
す
。

◆
問
合
せ
　
高
齢
介
護
課

☎
９
８-

５
５
３
８

◎
水
道
の
開
閉
栓

　

12
月
28
日（
土
）～
１
月
５
日（
日
）

ま
で
に
引
越
し
な
ど
で
水
道
の
開
閉

栓
が
あ
る
場
合
は
、
12
月
27
日（
金
）

ま
で
に
太
子
水
道
セ
ン
タ
ー
へ
ご
連

絡
く
だ
さ
い
。

◆
問
合
せ
　
太
子
水
道
セ
ン
タ
ー

　
　
　
　
　
　
☎
９
８-

５
５
３
６

　

年
末
の
引
取
最
終
日

　
　
　

犬　
　

12
月
26
日（
木
）

午
前
10
時
～
正
午

ね
こ　

12
月
27
日（
金
）

午
前
10
時
～
正
午

　

年
始
の
引
取
開
始
日

　
　
　

犬　
　

１
月
７
日（
火
）

午
前
10
時
～
正
午

ね
こ　

１
月
８
日（
水
）

午
前
10
時
～
正
午

※�

引
取
申
請
の
前
に
必
ず
大
阪

府
動
物
愛
護
管
理
セ
ン
タ
ー

へ
電
話
相
談
及
び
予
約
を
し

て
く
だ
さ
い
。

◆
問
合
せ

　
大
阪
府
動
物
愛
護
管
理
セ
ン
タ
ー

　
☎
０
７
２-

９
５
８-

８
２
１
２
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　風しんは、発熱及び発しんを主な症状とし、飛沫感染により人から人へ感染する、感染力が強い疾病です。妊娠中の女
性が風しんに感染すると、子どもに眼や耳などの障がいを含む先天性風しん症候群（ＣＲＳ )が生じる可能性があります。
疾病のまん延を防ぐため、予防接種法施行令の一部が改正されました。対象者については、抗体検査を行い、その結果、
十分な抗体量がない人に対し、定期予防接種（風しん第５期）が行われますので、抗体検査を行って頂くようお願いします。
　また、風しん第５期の定期予防接種の対象者外の人でも、抗体検査を無料で受けて頂くことが可能な場合があります。
　下記対象者の人については、まずは実施医療機関で風しんの抗体検査を受けて頂きますようお願いします。

対　象 定期任
意の別

クーポン
券の発行 受け方 抗体検査

費用※ 予防接種費用※ 実施医療
機関の別

昭和47年４月２日～
昭和54年4月1日生ま
れの男性

定期 ○ 送付されたクーポン券を用
いて、実施医療機関へ 無料 抗体検査の結果、抗体価が低ければ

無料（ただし、未接種者に限る） 【１】

昭和37年４月２日～
昭和47年4月1日生ま
れの男性

定期 ○
健康増進課でクーポン券の
交付申請を行い、受け取っ
たクーポン券を用いて、実
施医療機関へ

無料 抗体検査の結果、抗体価が低ければ
無料（ただし、未接種者に限る） 【１】

・妊娠を希望する女性
・�妊娠を希望する女性
の配偶者
・�妊娠している女性の
配偶者

任意 ×

実施医療機関で抗体検査を
実施。抗体がないと判断さ
れ、予防接種を実費で接種
した場合は、健康増進課へ
申請を行う。

無料

抗体検査の結果、抗体価が低ければ
下記を上限として償還払いを行う。
麻しん・風しん（MR）混合ワクチン
…7,000円
風しん単独ワクチン…4,000円

【２】

※ただし、各指定医療機関で受検及び接種した場合に限る。
［実施医療機関］
【１】風しん第５期の定期接種に係る抗体検査実施医療機関一覧（全国）
　　 厚生労働省「風しんの追加的対策について」
　　 �https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kenkou_iryou/kenkou/kekkaku-

kansenshou/rubella/index_00001.html

【２】妊娠を希望する女性などの抗体検査実施医療機関一覧（大阪府内のみ）
　　 大阪府ホームページ「大人の風しん対策」
　　 http://www.pref.osaka.lg.jp/iryo/osakakansensho/koutaikensa.html

　なお、助成に必要なものなど、町の行う風しん対策について詳しくは、町ホームページをご覧頂くか、
健康増進課までお問い合わせください。
太子町ホームページ「太子町の実施する風しん対策」
http://www.town.taishi.osaka.jp/busyo/kenkoufukusibu/kenkouzousinka/monthly_kenko_
info/1553236910184.html

◆問合せ　健康増進課　☎98-5520

風しん抗体検査

　大阪府では、次の都市計画の案を作成するにあたり、公
聴会を行います。公述希望の人は、公述申出書（様式指定）
をご提出ください。また、傍聴希望の人は、住所、氏名、
電話番号を記入し、ハガキ、または、電子メールでお申込
みください。
　なお、この公聴会は、意見を述べて頂くものであり、説
明会ではありません。
●公聴会付託案件名
　南部大阪都市計画区域の整備、開発及び保全の方針の変更

［と　き］令和２年１月20日（月）　午後２時
［ところ］�大阪府庁別館７階　都市計画室分室
　都市計画案の概要は、12月11日（水）～25日（水）まで、
地域整備課、または、大阪府都市整備部都市計画室計画推
進課で見ることができます。

［申　込］�12月11日（水）～25日（水）（必着）までに、大阪
府都市整備部都市計画室計画推進課へお申込み
ください。�
①公述の申出：所定の公述申出書に必要事項を
　記載の上、郵送、または、持参�
②傍聴：住所、氏名、電話番号及び公聴会傍聴
　希望の旨をハガキに記載して郵送、または、　
　電子メールで送信

◆申込・問合せ　�大阪府都市整備部都市計画室計画推進課�
〒540-8570（住所記載不要）�
大阪府庁別館３階�
☎06-6944-6776�
Ｅメール：�keikakusuishin@sbox.

pref.osaka.lg.jp

都市計画についての公聴会
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町
の
一
般
職
員
な
ど
の
給
与
に
つ
い
て
は
、
町
条
例

に
基
づ
き
支
給
し
て
お
り
、
そ
の
内
容
は
、
毎
年
度
、

町
議
会
で
審
議
し
て
い
ま
す
。
住
民
の
皆
さ
ん
に
、
よ

り
広
く
そ
の
内
容
を
ご
理
解
頂
く
た
め
、「
太
子
町
人
事

行
政
の
運
営
等
の
状
況
の
公
表
に
関
す
る
条
例
」
の
規

定
に
基
づ
き
、
平
成
31
年
４
月
１
日
現
在
の
給
与
状
況

な
ど
を
お
知
ら
せ
し
ま
す
。

◆
問
合
せ　

秘
書
課　

☎
９
８
︱

５
５
３
１

町
の
職
員
数
と
給
与
状
況

に
つ
い
て
の
公
表
で
す

注） 人件費には、特別職に支給される給料・報酬などを含みます。

（₁）人件費の状況 （普通会計決算）

（₇）職員の級別職員数の状況

（₈）職員手当の状況 （一般行政職）

区　分 歳出額Ａ
（千円）

人件費Ｂ
（千円）

人件費率
（Ｂ／Ａ）

30年度 4,608,371 946,612 20.5%
29年度 4,903,661 935,112 19.1%

（普通会計予算）
（₂）職員給与の状況

注）職員手当には退職手当は含みません。
　　給与費は当初予算に計上された額です。

区　分
給　　　与　　　費

給料
（千円）

職員手当
（千円）

期末・勤勉手当
（千円）

計（千円）
Ｂ

31年度 444,957 123,317 196,745 765,019
30年度 434,877 112,715 188,649 736,241

（₄）職員の平均給料月額及び平均年齢の状況

注）一般行政職とは、税務・幼稚園などを除いた一般事務職です。

年　度 区　分 平均給料月額 平均年齢
31年度 一般行政職 333,660円 44.7歳
30年度 一般行政職 334,998円 44.9歳

（₅）職員の初任給の状況 
区　　　　分 大学卒 高校卒
一般行政職 187,200円 158,300円

注）�経験年数とは、採用前に民間企業などに勤務した期間がある場合
にはその期間を換算し、採用後の勤務期間に加算した年数です｡

（₆）職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況
区　　分 経験年数10年 経験年数15年 経験年数20年

一般行政職
大学卒 260,500円 295,800円 324,800円
高校卒 236,100円 267,600円 302,200円

区　分 ₁級 ₂級 ₃級 ₄級 ₅級 ₆級 ₇級 合計

標準とな
る職務

主事補
・

技師補

主事
・
技師

主査 主任 課長補佐 課長 部長

職 員 数 1 18 12 41 18 20 4 114

構
成
比

31年度 0.9 15.8 10.5 36.0 15.8 17.5 3.5 100

30年度 0.0 16.2 9.0 37.8 15.3 18.0 3.7 100

職制上の
段階 係員級 係長級 課長補佐

級 課長級 部長級

職 員 数 31 41 18 20 4 114

構
成
比

31年度 27.2 36.0 15.8 17.5 3.5 100

30年度 25.2 37.8 15.3 18.0 3.7 100

区　　分 太　子　町 国

扶 養 手 当

配　偶　者 6,500円

同

　
そ
の
他
の
扶
養
親
族

子 10,000円

父母等 6,500円

15歳に達する日以
後の最初の４月１
日から22歳に達す
る日以後の最初の
３月31日

（上記の額に加算）
5,000円

支給対象職員平均支給月額（H31.4.1現在） 209百円

住 居 手 当

借家で家賃（12千円
を超える額）を支払
っている者

27,000円を限度
として支給

同

支給対象職員平均支給月額（H31.4.1現在） 248百円

通 勤 手 当

交 通 機 関
利　用　者

₆か月定期券の価格にて一括
支給（₁ヶ月当たりの運賃等相
当額は55,000円まで全額支給）

同
自動車など
交 通 用 具
利　用　者

   片道₂㎞以上₅㎞未満　02,000円
　〃　₅㎞以上10㎞未満　04,200円
　〃　10㎞以上15㎞未満　07,100円
　〃　15㎞以上20㎞未満　10,000円
　〃　20㎞以上25㎞未満　12,900円
　〃　25㎞以上30㎞未満　15,800円
　〃　30㎞以上35㎞未満　18,700円
　〃　35㎞以上40㎞未満　21,600円
　〃　40㎞以上45㎞未満　24,400円
　〃　45㎞以上50㎞未満　26,200円
　〃　50㎞以上55㎞未満　28,000円
　〃　55㎞以上60㎞未満　29,800円
　〃　60㎞以上　　　　　31,600円

上記併用者
上記による算定額より
55,000円まで全額支給

支給対象職員平均支給月額（H31.4.1現在） 92百円

地 域 手 当

支給対象地域 全地域
同

支給率 ₆％

支給対象職員平均支給月額（H31.4.1現在） 218百円

（₃）ラスパイレス指数の状況
　（�ラスパイレス指数とは、国家公務員の給与水準を100として比較した
指数です）

25年度 26年度 27年度 28年度 29年度 30年度
ラスパイレス指数 105.6（９７.５） 96.9 97.7 97.1 97.8 99.1
前 年 比 ▲1.6（▲1.4） ▲ 8.7 10.8 ▲ 0.6 0.7 1.3

注）�平成25年度の（　）書は、国家公務員の給与カット前の給与水準に
対する値です。
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★行財政改革や給与構造改革等で取り組んできた抑制内容
　○部長制の廃止（平成24年５月〜平成28年６月）
　○�住居手当の自宅（持家）にかかる手当（新築等５年に限り2,500円）
を廃止（平成21年12月〜）

　○�住居手当を国並み支給に見直し（平成20年４月〜）
　○�給与構造改革により給料昇給カーブのフラット化（給与月額平均
4.8％（最大7.0％）の引下げ）（平成18年４月〜）

　○住居手当のその他の者への支給を廃止（平成18年４月〜）
　○一般職の退職手当の加算制度を廃止（平成17年４月〜）
　○�管理職手当を定率支給（17％〜10％）から定額支給（55,000円〜
37,000円）に見直し（平成16年７月〜）

　○退職手当支給額の引下げ（平成29年12月）
　○初任給を４号給引下げ（平成31年４月）

★行財政改革等で取り組んできた抑制内容
　○議員定数を１名削減〈12人→11人〉（平成24年10月〜）
　○議員定数を２名削減〈14人→12人〉（平成20年10月〜）
　○議員定数を２名削減〈16人→14人〉（平成16年10月〜）
　○�議会議員が各種審議会等へ出席した場合に支給される報酬を廃止
（平成16年４月〜）

　○常任委員会視察研修の廃止（平成16年４月〜）

★行財政改革等で取り組んできた抑制内容
　○町長の給料月額を18％削減（平成17年４月〜）
　○�副町長及び教育長の給料月額をそれぞれ５％削減（平成16年４月〜）
　○�町長、副町長、収入役及び教育長の調整手当（10％）の廃止（平成
11年４月〜）

（10）特別職・教育長の給料などの状況

※�（７）（11）（12）の職員数は一般職に属する職員数であり、地方公
務員の身分を保有する休職者、派遣職員などを含み、臨時・非常勤
職員及び特別職を除いています。

（12）年齢別職員構成の状況

管理職手当

部長 課長 課長補佐

55,000円 45,000円 37,000円

支給対象職員平均支給月額（Ｈ31.4.1現在） 438百円

時間外勤務
手　　　当

平成30年度支給総額（普通会計）　　　　 18,262千円

同支給対象職員平均支給月額　　　　　　　 231百円

区　　　　分 給料月額等

給　

料

町　　　　　長 672,400円（820,000円）

副　　町　　長 665,000円（700,000円）

教　　育　　長 627,000円（660,000円）

期
末
手
当

町　　　　　長
副　　町　　長
教　　育　　長

（平成30年度支給割合）
₆月期　　　2.125月分
12月期　　　2.325月分
　計　　　　 4.45月分

注）給料月額などの（　　）は、減額する前の金額です。
　　�町長、副町長及び教育長の給料月額は、町長18％、副町長及び
　　教育長は５％削減した額です。

区　　分 20歳
未満

20歳
～
23歳

24歳
～
27歳

28歳
～
31歳

32歳
～
35歳

36歳
～
39歳

40歳
～
43歳

44歳
～
47歳

48歳
～
51歳

52歳
～
55歳

56歳
～
59歳

60歳
以上 計

31年度 0人 1人 8人 7人 11人 8人 14人 19人 12人 19人 13人 2人 114人

30年度 0人 1人 8人 11人 6人 7人 13人 24人 12人 14人 13人 2人 111人

（₉）議会議員の報酬などの状況

区　　　　分 給料月額等

報
酬

議　　　　　長 360,000円

副　　議　　長 340,000円

議　　　　　員 320,000円

期
末
手
当

議　　　　　長
副　　議　　長
議　　　　　員

（平成30年度支給割合）
₆月期　　　2.125月分
12月期　　　2.325月分
　計　　　　 4.45月分

退　

職　

手　

当

区　　分
太　子　町 国

自己都合 勧奨・定年

同

勤続20年 19.6695月分 24.586875月分

勤続25年 28.0395月分 33.270750月分

勤続35年 39.7575月分 47.709月分

最高限度額 47.709月分 47.709月分

その他の加算措置 定年前早期退職特例（₂〜20％）

※平成14年度以降、合計32人の人員削減となっています。

（11）部門別職員数の状況と主な増減理由

区　分
職　員　数（人）

増減数（人） 主な増減理由
31年度 30年度

一
般
行
政
部
門

議　　会 2 2 0

総　　務 31 31 0

税　　務 8 8 0

民　　生 14 13 1 人員見直しによる増

衛　　生 9 8 1 人員見直しによる増

農林水産 3 3 0

商　　工 4 3 1 人員見直しによる増

土　　木 9 9 0

小　　計 80 77 3

特別
行政
部門

教　　育 19 19 0

小　　計 19 19 0
公
営
企
業
等
会
計
部
門

下 水 道 3 3 0

そ の 他 12 12 0

小　　計 15 15 0

合　　計 114 111 3

期
末
・
勤
勉
手
当

太　　子　　町 国

（平成30年度支給割合）
　　　　　　　　　　　期末手当　　勤勉手当
　　　　　　₆月期　　1.225月分　　 0.9月分
　　　　　　　　　　　12月期　　1.375月分　　 0.95月分
　　　　　　　計　　　 2.6月分　　 1.85月分

職制上の段階、職務の級等による加算措置
₃級〜₇級（₅〜15％）　　　　　　　　　

　期末手当　　勤勉手当
1.225月分　　 0.9月分
1.375月分　　 0.95月分

2.6月分　　 1.85月分
職務等の加算については一
部異なる

支給対象職員平均支給年額
　　　　　　　　　　　（平成30年度）

期末手当 10,524百円

勤勉手当 7,312百円

※特殊勤務手当の支給はありません。

▲かつみん（浅野町長）

たいしくん
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［申込書類］�エントリーシート（写真貼付）及び応募資格要
件の証明書などの写し

※申込書類は返却しません。
※�エントリーシートについては、秘書課で配付します。また、
町ホームページからもダウンロードできます。

［申込期間］�12月２日（月）～18日（水）　午前９時～午後５時
30分

※土日は除く。

［申込場所］役場庁舎３階　秘書課
［採用方法］�受付終了後、書類審査、面接などにより任用の

決定を行います。面接日時は別途連絡します。
［任用期間］令和２年４月１日～令和３年３月31日
※�勤務成績が良好な場合は、更新あり。ただし、非常勤専門
職員は通算５年、非常勤任用職員は通算３年を限度としま
す。

◆問合せ　秘書課　☎98-5531

令和２年度　非常勤職員を募集します

職種 募集人数 主な業務内容 賃金 勤務形態 応募資格

非

常

勤

専

門

職

員

臨床心理士 1人

・�子どもの発達
に関する相談
業務
・�療育教室の企
画、運営

97,400円
～

243,500円
（月給）

［勤務時間］
午前９時～午後５時15分
月曜日～金曜日のうち週２～５日勤務
※交通費支給あり。
※勤務日数については応相談。
※�週３～５日勤務の場合は、賞与年２
回あり。

臨床心理士資格

学芸員☆ 1人

町立竹内街道歴
史資料館の管理
運営・資料調査・
普及業務

73,040円
（月給）

［勤務時間］
午前９時～午後５時30分
火曜日～日曜日のうち週２日程度勤務
（ローテーション）
※交通費支給あり。

学芸員資格

放課後児童支援員 2人

放課後児童会施
設で児童に遊び
をつうじて安全
保護及び生活指
導を行う業務

1,100円
（時給）

［勤務時間］
シフト制で週４日程度勤務
・�月曜日～金曜日　放課後～午後６時
・�土曜日・祝日以外の学校休校日　
８時間以内若しくは前後半の二交代制
※状況により時間外勤務あり。
※賞与年２回あり。
※交通費支給あり。

①、②、③のいずれかに該当す
る人
①�放課後児童支援員認定資格研
修修了者
②�保育士、または、教員免許な
どを有する人
③�実務経験（２年以上）を有する
人放課後児童会・

代替支援員
1人

代替支援員・補助員とは、常勤支援員・
補助員の休暇取得などにより一時的に
欠員が生じたとき、その代替で勤務す
る人です。

［勤務時間］
・�月曜日～金曜日　放課後～午後６時
・�土曜日・祝日以外の学校休校日　
８時間以内若しくは前後半の二交代制
※状況により時間外勤務あり。
※交通費支給あり。

非
常
勤
任
用
職
員

放課後児童補助員 2人
放課後児童会施
設で児童に遊び
をつうじて安全
保護及び生活指
導を行う業務

　1,000円
（時給）

上記非常勤専門職員の放課後児童支援
員と同じ

資格要件はありません

放課後児童会・
代替補助員

1人
上記非常勤専門職員の放課後児童会・
代替支援員と同じ

町立公民館
受付・事務☆
（夜間）

1人
町立公民館受付
事務作業

1,000円
（時給）

［勤務時間］
午後５時15分～午後９時15分
水曜日～土曜日の週４日勤務
※賞与年２回あり。
※交通費支給あり。
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急募！アルバイト募集
［申込書類］�エントリーシート（写真貼付）及び応募資格要

件の証明書などの写し
※申込書類は返却しません。
※�エントリーシートについては、秘書課で配付します。また、
町ホームページからもダウンロードできます。

［申込期間］午前９時～午後５時30分
※土日、祝日は除く。

［採用方法］�受付終了後、書類審査、面接などにより任用の
決定を行います。

※�随時募集・面接を行っていますので、採用が決定次第、募
集を締め切ります。ご応募の際は事前にお問い合わせくだ
さい。

［任用期間］令和２年３月31日まで
※勤務開始日については応相談。
※勤務成績が良好な場合は、更新あり。

［申込場所］役場庁舎３階　秘書課
◆問合せ　　　　　
　秘書課　☎98-5531

職種 募集人数 主な業務内容 賃金 勤務形態 応募資格

ア 

ル 

バ 

イ 

ト

放課後児童支援員

若干名

放課後児童会施
設で児童に遊び
をつうじて安全
保護及び生活指
導を行う業務

1,080円
（時給）

［勤務時間］
シフト制で週４日程度勤務
・�月曜日～金曜日　放課後～午後6時
・�土曜日・祝日以外の学校休校日　
８時間以内若しくは前後半の二交代制
※状況により時間外勤務あり。
※交通費支給あり。

①、②、③のいずれかに該当す
る人
①�放課後児童支援員認定資格研
修修了者
②�保育士、または、教員免許な
どを有する人
③�実務経験（２年以上）を有す
る人

放課後児童会補
助員

　970円
（時給） 資格要件はありません

放課後児童会・
代替支援員

若干名

1,080円
（時給）

代替支援員・補助員とは、常勤支援員・
補助員の休暇取得等により一時的に欠
員が生じたとき、その代替で勤務する
人です。

［勤務時間］
・�月曜日～金曜日　放課後～午後６時
・�土曜日・祝日以外の学校休校日　
８時間以内若しくは前後半の二交代制
※状況により時間外勤務あり。
※交通費支給あり。

①、②、③のいずれかに該当す
る人
①�放課後児童支援員認定資格研
修修了者
②�保育士、または、教員免許な
どを有する人
③�実務経験（２年以上）を有す
る人

放課後児童会・
代替補助員

　970円
（時給） 資格要件はありません

看護師 1人

介護予防事業
（高齢者訪問・
・介護予防教室
など）

1,630円
（時給）

［勤務時間］
午後１時～５時

［勤務日］
月曜日～金曜日のうち指定する日（週
１回程度）
※交通費支給あり。

正看護師資格
普通自動車運転免許
（ＡＴ限定可）

職種 募集人数 主な業務内容 賃金 勤務形態 応募資格

非
常
勤
任
用
職
員

町立総合体育館
受付・事務☆ 1人

町立総合体育館
の受付・事務作
業

1,000円
（時給）

［勤務時間］
午前９時～午後５時
火曜日～日曜日のうち週３日勤務（ロ
ーテーション）
※賞与年２回あり。
※交通費支給あり。

資格要件はありません

町立総合体育館
警備・清掃☆ 3人

①施設の掃除・
修繕、草刈
②休館日の警
備・施設管理
③夜間の警備・
施設管理

1,000円
（時給）

［勤務時間］
①午前９時～正午
　概ね週１回勤務（ローテーション）
②午前９時～午後５時30分
　概ね月１回勤務（ローテーション）
　（※月曜日が開館の場合は火曜日）
③午後５時30分～午後９時30分
　週２～３回勤務（ローテーション）
※賞与年２回あり。
※交通費支給あり。

☆印は、土・日・祝日勤務を含む。
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■�基幹交通について、商業施設（ラムー＆カインズ）
へ直接行くことはできないのか。

（事務局の回答）
　�商業施設へバスを直接乗り入れようとすると、周辺
の交差点の形状改良や信号機の設置など、クリアに
しなければならない課題が多く、運行がさらに先延
ばしになります。まずは、原案通りのルート（商業
施設に寄らない）で実証運行を行いますが、既存の
路線上（商業施設から比較的近い旧ローソンのあた
り）にバス停を新規設置して、ニーズを把握するよ
うにします。利用状況によって、金剛自動車との協
議を始めたいと思います。

（会長のコメント）
　�旧ローソンのあたりでは、高齢者にとって、商業施
設まで距離があるため、ニーズの把握にならないと
の指摘もありました。現在の予約型乗合ワゴンで商
業施設を利用する人は少ないため、現時点では、高
齢者の利用は少ないと考えられます。
■�畑・山田～上ノ太子への直行便について、実現性は
あるのか。

（事務局の回答）
　�金剛自動車と協議を行っており、前向きに検討頂い
ています。現在は、9時よりも早い時間帯と17～18
時よりも遅い時間帯に１本ずつ運行する案で検討頂
いています。また、昼間についても2本程度の運行
を行うことを検討しています。

（会長のコメント）
　�計画主旨からすれば、昼間時の直通便を充実するよ
りも、通勤・通学時の直通便が重視したほうが良い
のではないか。いずれにしても、畑・山田地区の通
勤・通学者の実態を調べる必要があります。
ダイヤ（時刻表）について
■�新規路線（金剛自動車による基幹交通）についても
電車のダイヤに合わせてほしい。

（事務局の回答）
　�住民からの意見として金剛自動車に伝えたところ、
金剛自動車より、新規路線も可能な限り、近鉄電車
との接続ができるようなダイヤを設定して頂ける、
とのことでした。
運賃について
■利用料金について教えてほしい。
（事務局の回答）
　�基幹交通の運賃については、金剛自動車にて検討中
です。支線交通の運賃は「イコールフッティング」
の観点から、金剛自動車の運賃と差が出ないように
設定する予定です。なお、支線交通の運賃について
は、第4回交通会議（来年1月下旬に開催予定）にて

検討を行う予定をしています。
■�バスを乗り換える際、運賃は2回払わないといけな
いのか。

（事務局の回答）
　�金剛自動車と協議を行っており、乗り換えによる初
乗り運賃を重複して支払うことがないように調整す
る予定です。
使用車両について
■どのようなバスを想定しているのか。
（事務局の回答）
　�基幹交通については、金剛自動車の大型バスで運行
します。支線交通は、マイクロバス（総合福祉セン
ターバス車両）での運行を想定しています。
支援制度について
■�総合福祉センター利用者支援制度について、回数制
限の有無や年齢制限について教えてほしい。

（事務局の回答）
　�回数については、福祉センターの利用回数に応じて
発行します。対象は総合福祉センターに登録したか
たが対象となります。

■�お出かけ支援制度【100円補助】について、回数制
限の有無や年齢制限について教えてほしい。

（事務局の回答）
　�どの程度の利用があるかを調査するため、当面は回
数制限を行わず、実績を見ながら評価と検証を行い
ます。

■�予約型乗合ワゴンの対象年齢は65歳以上であるの
に対して、お出かけ支援制度は70歳以上であるのは
なぜか。

（事務局の回答）
　�同様の制度を実施している他の自治体を参考にした
ところ、多くの自治体が70歳以上としているため、
まずはこの年齢設定で開始しようと判断しました。
説明会について
■�運行後も住民の意見を聞く機会を持つべきだと思
う。

（会長のコメント）
　�運行したらそれで終わりではありません。みなさん
の生活は日々変化し続けています。その変化にバス
がうまくフィットしているのか、ニーズに合致して
いるのか――常に住民のみなさんと対話を続け、太
子町の地域公共交通を育てていかなければならない
と考えています。

■�本稿は、太子町地域公共交通会議会長（大阪産業大
学経済学部・大学院経済学研究科教授）の小川雅司
氏が執筆したものである
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 �
●第2回太子町地域公共交通会議を開催しました
　2019年度第2回太子町地域公共交通会議が11月15
日（金）の10時から13時まで、万葉ホールで開催され
ました。当日の議事は以下の通りです。次回の第3回
太子町地域公共交通会議では、再編修正案を審議しま
すので、今回は地区説明会で得られた意見について議
論しました。また、以下で詳説する通り、聖和台地区
で地区説明会の開催時期が遅れた関係で、当初のスケ
ジュールが大幅に遅れることになりました。このこと
について、事務局より詳細な説明がありました。

1）�地域公共交通再編案に係るスケジュールにつ�
いて

2）地区説明会等の意見及び回答について
3）その他

●�基幹交通（金剛自動車による新規路線）の運行開始
スケジュールの遅延について【お詫び】
　基幹交通（金剛自動車による新規路線）の運行は、
早ければ12月より開始すると、5月31日開催の第1回
地域公共交通会議および地区説明会などにおいて、繰
り返し説明をしてきました。
　当初、地区説明会は7月に全地区で開催する予定で
したが、聖和台地区において理解を得られず、開催が
3ヶ月程度遅れ、10月末になりました。これにより、
新規路線（太子中央線）のバス停を新設するための関
係機関との調整を進めることができませんでした。
　また、バス停移設（六枚橋⇒役場前）について、7
月から富田林警察署との協議を行ってきましたが、交
通安全対策上の指摘があり、計画の見直しと再協議を
行ったため、時間が掛かってしまいました。
　以上の理由により、基幹交通（金剛自動車による新
規路線）の運行開始は、来年（2020年）の6月の予定
となります。住民のみなさまには、大変ご迷惑をおか
けしておりますこと、地域公共交通会議を代表する会
長として、深くお詫び申し上げます。今後、スケジュー
ル通りに進めるべく、一層の努力をいたしますので、
なにとぞご理解をよろしくお願いいたします。

●地区説明会などで得られた意見と回答
　7月4日（木）の総合福祉センターでの説明会を皮切
りに、10月27日（日）の聖和台集会所での地区説明会
まで、全部で12回の説明会を開催し、508名のみなさ
んにご参加頂きました。私もできるだけ参加し、意見

を直接伺うことで、バス運行に対するみなさんの強い
思いや期待などを実感することができました。以下に
説明会で頂いた主な意見と事務局の回答、そして、私
（会長）のコメントを掲載します。

バス停について

■バス停の位置については、どうなるのか。
（事務局の回答）
　事務局、金剛自動車、警察、住民で協議して、運輸
支局からも許可が出れば、そこにバス停を設置する流
れになります。
（会長のコメント）
　バス停は「ゴミステーション」と同じく、自宅前は
勘弁してほしいが、隣り3件ぐらいの距離にほしいも
の、とよく言われます。バス停については、個別で選
定していますが、地域の意見も反映したいと思います
ので、ご協力をお願いします。
■�葉室地区のバス停（金剛バスの既存路線）の新規設
置、仏眼寺橋のバス停の移設はどうなっているか。

（事務局の回答）
　�新規設置に関する要望は金剛自動車に提示し、現在、
新設に向けて動いて頂いていますが、住民のみなさ
んから了解の得られた、具体的な場所を地区から出
してほしいとの回答がありました。仏眼寺橋のバス
停の移設については、富田林土木事務所と協議を行
い、すでに了解を得ております。ただし、バス停を
そこに設置するためには、整地や申請関係などの手
続きが必要なため、時間を要することをご了承頂き
たいと思います。
ルートについて
■�支線交通について、商業施設や病院などへ行くバス
停はないのか。

（事務局の回答）
　�支線交通（実証運行）では、役場で乗り換えて、商
業施設や病院などへ移動することを想定していま
す。今後、路線を商業施設まで延伸するかどうかは、
実証運行の結果を踏まえ、ニーズが認められれば、
検討していきます。

（会長のコメント）
　�金剛自動車と連携・協力して、地域公共交通を改善
するには、金剛自動車との競合は避けるべきで、「民
業圧迫」に繋がるような路線設定はニーズの有無に
関わらず望ましくないと思っています。
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人権コーナー

　

八
月
号
の
こ
の
欄
に
「
開
か
れ
た
愛
郷

心
」
と
題
し
て
、
信
州
上
田
市
の
公
民
館

と
学
校
の
取
組
み
を
紹
介
し
ま
し
た
。
訪

問
さ
せ
て
い
た
だ
い
た
折
、
名
湯
の
評
判

が
高
い
宿
に
一
泊
し
た
の
で
し
た
が
、
そ

の
別
所
温
泉
と
上
田
を
結
ぶ
電
鉄
の
鉄
橋

が
、
十
月
十
三
日
の
台
風
十
九
号
に
よ
る

千
曲
川
の
氾
濫
で
崩
れ
落
ち
た
報
道
写
真

を
見
て
、
心
の
ど
こ
か
が
壊
れ
る
よ
う
な

気
持
ち
に
な
り
ま
し
た
。
お
世
話
に
な
っ

た
方
々
が
難
を
逃
れ
た
こ
と
を
確
か
め
ま

し
た
が
、
取
材
さ
せ
て
い
た
だ
い
た
公
民

館
も
避
難
所
と
な
り
、
親
し
く
案
内
し
て

く
だ
さ
っ
た
山
口
館
長
さ
ん
は
じ
め
職
員

の
方
々
は
夜
を
徹
し
て
地
域
の
皆
さ
ん
の

安
全
配
慮
を
さ
れ
た
そ
う
で
す
。
わ
た
し

が
訪
問
し
た
折
に
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
と
し
て

地
域
に
来
て
お
ら
れ
た
公
立
長
野
大
学
の

学
生
さ
ん
た
ち
の
働
き
が
と
く
に
す
ば
ら

し
く
、
大
学
を
避
難
所
と
し
て
地
域
の
人

に
寄
り
添
っ
た
対
応
を
し
て
い
た
と
お
褒

め
の
言
葉
を
た
く
さ
ん
も
ら
っ
た
そ
う

で
、
わ
が
事
の
よ
う
に
嬉
し
く
も
な
り
ま

し
た
。

　

昔
、
大
阪
船
場
の
店
々
に
は
、
ふ
た
つ

の
労
働
の
観
念
が
あ
り
ま
し
た
。「
つ
と

め
」
と
「
か
せ
ぎ
」
で
す
。「
か
せ
ぎ
」

が
た
く
さ
ん
あ
っ
て
も
一
人
前
と
認
め
ら

れ
ま
せ
ん
。
地
震
・
台
風
・
洪
水
・
火
事
、

死
人
が
出
た
と
い
う
と
パ
ッ
と
出
て
行
っ

て
働
く
。
こ
れ
が
「
つ
と
め
」。
こ
の
「
つ

と
め
」
が
で
き
て
は
じ
め
て
「
お
と
な
」

と
し
て
認
め
ら
れ
た
の
で
す
。
こ
れ
は
、

大
阪
だ
け
の
話
で
は
な
く
、
京
都
育
ち
の

編
集
者
松
岡
正
剛
さ
ん
も
同
じ
こ
と
を

言
っ
て
い
ま
す
。
い
や
、
町
方
だ
け
で
は

な
く
、村
方
で
も
相
互
扶
助
の
「
つ
と
め
」

が
当
然
だ
っ
た
で
し
ょ
う
。

　

今
年
六
月
、「
Ｏ
Ｅ
Ｃ
Ｄ
国
際
教
員
指

導
環
境
調
査
（TA

LIS

）2018

」
の
調

査
結
果
が
発
表
さ
れ
て
以
来
、
日
本
の
教

員
の
状
況
に
、
わ
た
し
は
暗
澹
た
る
気
持

ち
を
抱
い
て
き
ま
し
た
。

　

多
く
の
国
が
掲
げ
る
教
師
像
は
「
社
会

を
良
く
変
革
す
る
主
体
」
で
す
。
貧
困
や

差
別
な
ど
解
決
す
べ
き
課
題
は
多
く
、
公

教
育
へ
の
期
待
が
高
ま
っ
て
い
る
の
は
日

本
も
同
様
で
す
。

　

と
こ
ろ
が
、「TA

LIS2018

調
査
」
で

は
、
教
員
へ
の
志
望
動
機
を
「
社
会
に
貢

献
で
き
る
」
か
ら
、「
社
会
的
弱
者
の
手

助
け
が
で
き
る
」
か
ら
と
答
え
る
日
本
の

教
員
の
割
合
は
他
国
よ
り
低
く
、
特
に
経

験
五
年
未
満
の
若
手
で
さ
ら
に
減
っ
て
い

る
の
で
す
。
高
い
志
を
も
つ
若
者
に
、
教

職
が
敬
遠
さ
れ
て
い
る
の
で
す
。「
安
定

し
た
職
業
で
あ
る
こ
と
」
や
「
確
実
な
収

入
が
得
ら
れ
る
こ
と
」
を
動
機
に
掲
げ
る

若
い
教
員
が
多
く
、「
つ
と
め
」よ
り
も「
か

せ
ぎ
」
を
重
視
す
る
傾
向
を
見
て
取
る
こ

と
が
で
き
ま
す
。
そ
こ
へ
、
神
戸
市
の
小

学
校
で
の
「
教
員
間
の
い
じ
め
」
報
道
で

す
。
志
ど
こ
ろ
か
、
知
性
を
も
疑
わ
ね
ば

な
ら
な
い
よ
う
な
事
態
が
現
に
生
起
し
て

い
ま
す
。

　

そ
ん
な
中
、
台
風
に
よ
る
洪
水
被
害
は

た
い
へ
ん
で
し
た
が
、「
つ
と
め
」
に
い

そ
し
む
若
い
人
々
、Ｓ
Ｏ
Ｓ
に
応
え
て「
乞

わ
れ
れ
ば
ひ
と
さ
し
舞
お
う
」
と
い
う
志

の
あ
る
学
生
た
ち
に
会
う
と
凋
ん
だ
心
が

膨
ら
み
ま
す
。
わ
た
し
の
勤
め
る
大
学
に

も
、
社
会
的
に
し
ん
ど
い
状
況
に
あ
る
学

校
や
地
域
に
進
ん
で
入
っ
て
い
こ
う
と
す

る
学
生
た
ち
が
い
ま
す
。
そ
ん
な
高
い
志

の
あ
る
教
師
や
若
者
た
ち
を
輩
出
す
る
こ

と
が
わ
た
し
た
ち
大
学
人
の
「
つ
と
め
」

だ
と
自
分
に
念
を
押
し
て
い
る
こ

の
頃
で
す
。

人権週間
　12月４日（水）～10日（火）は人権週間です。
　「世界人権宣言」は、基本的人権及び自由を遵
守し確保するため、世界のすべての人々とすべ
ての国々が達成すべき共通の目標として、昭和
23年12月10日の第３回国連総会で採択され、こ
のことを記念して12月10日が「人権デー」、また、
毎年12月４日～10日を人権週間と定め世界人権
宣言の意義を訴えるとともに、人権思想の普及
高揚のための啓発活動を全国的に行っています。
　町では、人権週間の期間中の12月10日（火）に、
プロ車いすダンサーの奈佐　誠司さんをお招き
して太子町人権啓発推進大会を行います。
◆問合せ　住民人権課　☎98-5515

人権擁護委員による特設人権相談
［と　き］12月６日（金）　午後２時～４時
［ところ］役場庁舎３階　第２会議室
［人権擁護委員］�筒井　一太（春日）�

井上　芳子（春日）�
佃井　恵一（山田）�
刀根　道夫（聖和台）

◆問合せ　住民人権課　☎98-5515

北朝鮮人権侵害問題啓発週間
　12月10日～16日は北朝鮮人権侵害問題啓発週
間です
◆問合せ　住民人権課　☎98-5515

人権教室・人権の花運動
　10月24日（木）、町立磯長小学校４
年生の２学級で、人権擁護委員によ
る人権教室と人権の花運動が行われ
ました。
　人権教室は、児童たちに他人への
思いやりやいたわりの心といった人
権尊重意識を持ってもらうことを目
的とした啓発活動です。
　「いじめ」をテーマにしたビデオ鑑
賞後、児童たちが身近な問題として

真剣に話し合いを行いました。
　人権の花運動は、学校に配布した
花の苗などを、子どもたちが協力し
育てることによって生命の尊さを実
感し、その中で豊かな心を育み、優
しさと思いやりの心を体得すること
で人権尊重意識を持ってもらうこと
を目的とした活動です。
◆問合せ　住民人権課　☎98-5515

「つとめ」と「かせぎ」　 大阪教育大学　島﨑 英夫人権コラム「よき日へ」

　人権コーナー「気づく」では、人権に関する様々な問題や啓発推進
情報をお知らせします。
　小さなことでもまず気づくことが、お互いを尊重し、一人ひとりが豊
かに生きることができる社会につながる。「気づく」には、そんな願いが
込められています。

気づく
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　10月24日（木）に太子町人権尊重のまちづくり審議会が行
われ、第２次太子町人権行政基本方針及び推進プラン（案）
の策定について、浅野町長が審議会に諮問しました。

　10月20日（日）、町立体育館で、第25回障がい者ふれあ
いスポーツ大会を行いました。
　ペットボトルボーリングやパン食い競走、スポーツビン
ゴなどが行われ、皆さん積極的に参加しました。特に玉入
れは白熱の競技となりました。
　障がいのある人もない人も、笑顔で交流し、楽しい１日
を過ごしました。

障がい者ふれあいスポーツ大会 第２次太子町人権行政基本方針及び
推進プランの策定に着手しました

　11月２日（土）、３日（日）に、町立公民館や町立万葉ホール、町民ホール（役場庁舎１階）で、文化祭を行いました。
　丹精込めた力作の展示や日頃の練習の成果を発表し、たくさんの人が訪れました。また、10月29日（火）～11月12日（火）ま
で町立万葉ホール前で菊花展を行い、10月31日（木）には、審査・表彰式を行いました。

第59回文化祭を行いました
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ふ
れ
あ
い
Ｔ
Ａ
Ｉ
Ｓ
Ｈ
Ｉ

２
０
１
９

・
た
い
し
聖
徳
市

　

11
月
10
日（
日
）、
太
子
・
和
み
の
広
場
で
、「
ふ
れ
あ
い
Ｔ
Ａ
Ｉ
Ｓ
Ｈ
Ｉ

２
０
１
９
・
た
い
し
聖
徳
市
」
が
行
わ
れ
ま
し
た
。

　

当
日
、
会
場
は
大
勢
の
家
族
や
子
ど
も
た
ち
で
賑
わ
い
、
模
擬
店
や
ス
テ
ー
ジ

イ
ベ
ン
ト
で
の
演
技
、
ミ
ニ
動
物
園
で
の
動
物
と
の
ふ
れ
あ
い
な
ど
を
楽
し
み
ま

し
た
。

第20回三町交流中学生太子サミット
　11月３日（日）、聖徳太子ゆかりの奈良県斑鳩町と兵庫県太子町、大阪府太子町の
三町の中学生が集い、友好を深める「中学生太子サミット」を行いました。
　三町の町立中学校五校から生徒が集まり、網干総合車両所やあすかふるさとまつ
りの見学、自分の地域についての発表や革刻印ワークショップの体験をとおして、
交流を深めました。

　11月４日（月・祝）、竹内街道歴史資料館友の会主催の現地見学会が行われました。
今回は、聖徳太子ゆかりの達磨寺から法隆寺周辺を歩きました。
　天候にも恵まれ、参加者の皆さんは太子町ともつながる歴史にふれて、楽しい時
間を過ごしました。

秋の法隆寺方面の歴史散策を楽しみました

糖
尿
病
予
防
セ
ミ
ナ
ー

　

11
月
７
日（
木
）に
、糖
尿
病
予
防
セ
ミ
ナ
ー
を
町
立
万
葉
ホ
ー
ル
で
行
い
ま
し
た
。

一
部
で
町
民
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
と
健
康
増
進
課
職
員
に
よ
る
糖
尿
病
予
防
劇
を
、
二
部

で
は
、
市
立
藤
井
寺
市
民
病
院
の
内
本
院
長
、
田
辺
先
生
、
特
定
医
療
法
人
仁
真
会

の
高
井
先
生
に
よ
る
講
演
会
を
行
い
ま
し
た
。

　

多
く
の
人
が
参
加
し
、
糖
尿
病
予
防
の
た
め
の
生
活
習
慣
な
ど
を
考
え
る
機
会
と

な
り
ま
し
た
。
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児童虐待防止推進月間
～オレンジリボンキャンペーン～
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児童虐待防止のためのオレンジリボンキャンペーン活動を行いました。
　児童虐待を早期発見・防止し、
子どもの安全・権利を守ることは、
社会的な課題となっています。
　虐待が疑われる子どもを発見し
た人は、すぐ「189（児童相談所
全国共通ダイヤル）」へご連絡く
ださい。

　11月９日（土）～15日（金）の『秋の火災予防運動』に伴い、10日（日）に太子町消防
団と富田林市消防本部太子分署が消防車で町内を廻り、火災予防を呼びかけました。
　秋から冬にかけては空気が乾燥しやすく、暖房器具の使用などにより思わぬ火災
が発生する恐れがあります。この時期は特に、火の取り扱いに気をつけましょう。
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Ｉ
Ｓ
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０
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９
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。
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ー
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ベ
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。

一
部
で
町
民
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
と
健
康
増
進
課
職
員
に
よ
る
糖
尿
病
予
防
劇
を
、
二
部

で
は
、
市
立
藤
井
寺
市
民
病
院
の
内
本
院
長
、
田
辺
先
生
、
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井
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会
を
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。
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の
人
が
参
加
し
、
糖
尿
病
予
防
の
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